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897

de los trabajos que van a tener los
universitarios de hoy en 2030, no
fueron inventados todavia.



Somos 17 estudiantes



14 vamos a tener que volver a aprender
cuando terminemos la universidad.



El sistema educativo no esta
disenado para




EL SISTEMA EDUCATIVO QUE TENEMOS

APRENDER

4 a 20 anos
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EL SISTEMA EDUCATIVO QUE NECESITAMOS
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EDUCACION TRADICIONAL

Rol jerarquico

Transmision
unidireccional

Estudiante como
expectador



OPORTUNIDAD , ,
Hay una oportunidad crear un sistema,
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Hay una oportunidad crear un sistema,

que genere nuevos espacios




OPORTUNIDAD
Hay una oportunidad crear un sistema,

que genere nuevos espacios y roles
para exprimir el potencial del

docente




Hay una oportunidad crear un sistema,

qgue genere nuevos espacios y roles
para exprimir el potencial del docente

y potenciar el aprendizaje para toda
la vida.
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QUE ES

Una escuela que co-crea experiencias de aprendizaje
junto a expertos de la era digital




QUE ES

y se apalanca en su comunidad para brindar
capacitacion continua en habilidades digitales



PROGRAMAS DE MIEMBRESIA

Sobre verticales de carreras
ligadas a la Era Digital
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PROGRAMAS DE MIEMBRESIA

EdNetDiseno

Disenadas para ayudar
AVANZA EN TU CARRERA: ® a profesionales a
avanzar Su carrera

Iy‘ EXPERIENCIAS DE APRENDIZAIJE

Proceso de ad_misién ° OCg COMUNIDAD CURADA DE DISENADORES
y onboarding L

Aplica antes del 20 de agosto para * CREDENCIALES
participar del Onboarding de septiembre
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EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

. -x- e Sprints de Aprendizaje / Encuentros de Serindipia



SPRINT DE APRENDIZAJE

. * e Sprints de Aprendizaje / Encuentros de Serindipia



SPRINT DE APRENDIZAJE

CAPACIDAD LiMITADA A 40 PERSONAS

4 CLASES EN VIVO ‘ ESPACIOS DE NETWORKING

Aprende Como Expandir
tu Equipo de UX

Fede Codino

UX Sr. Director,
APLICAR AL SPRINT @MercadoLibre
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SPRINT DE APRENDIZAJE

Encuentros

interactivos en vivo l

Facilitan el intercambio de Entre 30 y 60
valor entre los participantes estudiantes
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ARMADO DE SPRINTS

;COMO SE LOS PODES

;QUIEN ES EL ESTUDIANTE? :QUE PROBLEMAS TIENE?
SOLUCIONAR?

DESCUBRIMIENTO



ARMADO DE SPRINTS

TRANSFORMACION

MODULO 1 MODULO 2 MODULO 3 MODULO 4

ESTRUCTURA



JOURNEY DE UNA CLASE

EL CONTENIDO QUE TRANSMITE EL EXPERTO ESTE

ANCLADO A EXPERIENCIAS PROPIAS

Apertura Desarrollo Cierre

CONTENIDO

DESCRIPCION

DISENO DE CLASES



JOURNEY DE UNA CLASE

EL ESTUDIANTE TENGA UN ROL ACTIVO DONDE

TENGA QUE HACER Y PARTICIPAR

Apertura Desarrollo Cierre

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

DISENO DE CLASES



ENCUENTROS DE SERINDIPIA
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ENCUENTROS DE SERINDIPIA




ENCUENTROS DE SERINDIPIA




DESAFIO DE LA COMUNIDAD

LOS MIEMBROS NO SABEN QUIEN Y COMO

LE PODRIA LLEGAR APORTAR VALOR

Entender y visibilizar el valor que cada
miembro de la comunidad puede aportar



DESAFIO DE LA COMUNIDAD

PEDIR AYUDA IMPLICA MUCHA FRICCION

Generar una cultura que promueva encuentros
de forma organica



PROCESO DE ONBOARDING

Sobre qué puede ayudar Sobre qué necesita ayuda
J4
J4 J4

EVALUACION



PROCESO DE ONBOARDING

PUEDE AYUDARTE CON:

Lidear con Stakeholders Manejo de Tiempos

Pedir un Ascenso

PUEDES AYUDARLO CON:

Trabajar para Afuera

Alfredo Freyre
Sr. Product Designer

inii g

CONECCIONES CURADAS



ENCUENTROS DE SERINDIPIA
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ENCUENTROS DE SERINDIPIA

Feedback puntual sobre
desafios concretos

Producir momentos de
serindipia




EDNET

EdNet le permite al estudiante
aduenarse de su aprendizaje



ADAPTAR LA AGENDA

~

CLASE 1

Aprendé Como Expandir tu

Equipo de UX

18 - 20 HRS

~

~

.*.*.
MEETUP VIRTUAL

Encuentro con Comunidad

de Founder Designers

20 - 21 HRS

CLASE 3

Aprendé Como Expandir tu

Equipo de UX

18 - 20 HRS

CLASE 2

Aprendé Como Expandir tu
Equipo de UX

18 - 20 HRS

N
.*.*.
.*.*.
INVITADO ESPECIAL
Charla de Emi Horcada
Sobre Diseno Inclusivo

/

ENCUENTRO CURADO
Charla con Sofia para
contarle sobre tu nuevo
trabajo

16 - 17 HRS

20 - 21 HRS

CLASE 4

Aprendé Como Expandir tu
Equipo de UX

18 - 20 HRS

-

CLASE 1
Como Administrar tu
Negocio Freelance

19 - 21 HRS

vy
.*.*.
.*.*.
AFTER OFFICE
Evento presencial en
Buenos Aires

20 - 21 HRS

/

ENCUENTRO CURADO

Charla con Felix sobre su
experiencia trabajando
afuera

16 - 17 HRS

N
.*.*.
AFTER OFFICE
Evento presencial en
Buenos Aires

20 - 21 HRS
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TRABAJAR
APRENDER
APRENDER
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Gracilas!



